
 

หลักเกณฑ์การรับทรัพย์หรือประโยชน์อื่นใดโยธรรมจรรยา 
ของพนักงานเทศบาลตำบลเชียงเคี่ยน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2569 

 
  โดยมีแนวปฏิบัติดังนี้ 

          - กำหนดให้ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ทุกระดับ "งดรับ" ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด ทั้งในก่อนขณะ 
และหลังปฏิบัติหน้าที่ เพื่อหลีกเลี่ยงการกระทำที่อาจส่งผลกระทบต่อการตัดสินใจในการปฏิบัติงาน หรือ
นำไปสู่ผลประโยชน์ทับซ้อน (Conflict of Interest) และเพ่ือสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่โปร่งใส (No Gift Policy 
Culture) 
          - เผยแพร่ประชาสัมพันธ์การประกาศเจตนารมณ์ให้เจ้าหน้าที่ทุกระดับได้รับทราบดำเนินการทาง
เว็บไซต์เทศบาลตำบลเชียงเคี่ยน เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้ทราบ และถือปฏิบัติ  
2.การเสริมสร้างความรู้เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงาน
ของรัฐ 

ㆍ การให้ความรู้ : มีการจัดอบรม/สัมมนาสอดแทรกในวาระการประชุม เพื่อทบทวนและทำความเข้าใจ

เกี่ยวกับประกาศคณะกรรมการ ป.ป.ช. เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา
ของเจ้าพนักงานของรัฐ 

ㆍสาระสำคัญที่เน้นย้ำ : 

          - ข้อห้าม: ห้ามมีให้เจ้าพนักงานของรัฐรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดจากบุคคล นอกเหนือจาก
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห่ง
กฎหมาย 
          - ข้อยกเว้นตามธรรมจรรยา: หากมีความจำเป็นต้องรับตามขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี หรือ
วัฒนธรรม จะต้องมีมูลค่าไม่เกิน 3,000 บาท (ตามท่ีกฎหมาย ป.ป.ช. กำหนด) 
          - หากสิ่งของมีมูลค่าเกินกว่าที่กำหนด หรือมีความจำเป็นต้องรับเพื่อรักษามิตรภาพ ต้องรายงาน
ผู้บังคับบัญชาตามลำดับชั้นทันที เพ่ือพิจารณาว่าสามารถรับไว้เป็นสิทธิของตนหรือต้องส่งมอบคืน/ตกเป็นของ
หน่วยงาน 

วัตถุประสงค์หลักเพื่อยกระดับคุณธรรมและจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในการปฏิบัติหน้าที่ และ
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ป้องกันการทุจริตประพฤติมิ
ชอบ และปลูกจิตสำนึกให้บุคลากรในสังกัด เทศบาลตำบลเชียงเคี่ยน ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 

    

                                                                                             
                                                                              นายสนั่น  เชื้อเมืองพาน 

นายกเทศมนตรีตำบลเชียงเคี่ยน 


